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A tutto il Personale dell’lC “Don Lorenzo Milani” Bari
Alla RSU
AlI'ALBO on line

Al Sito web

OGGETTO: Pubblicazione Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, Codice Disciplinare del
personale della scuola e normativa di riferimento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art.7 della Legge 300/1970 “Norme sulla tutela della liberta e dignita dei lavoratori, della liberta
sindacale e dell'attivita sindacale nel luoghi di lavoro e norme sul collocamento”;

VISTI gli artt. 54 (“Codice di comportamento”) e 55 (“Sanzioni disciplinari e responsabilita”) del Decreto
Legislativo n.165/2001;

VISTA la Circolare n. 41 del 12 giugno 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
VISTO il D.Lgs. n.150/2009 del 27/10/2009;
VISTA la C. M. n. 88 dell’'08/11/2010;

VISTO il DPR n.62 del 16/04/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”;

VISTO il DM n.525 del 30/06/2014 “Codice di comportamento del MIUR”;

VISTO il D.Lgs n.75 del 25/05/2017;



VISTO IL D.Lgs. 297 del 16/04/1994 artt. 492-501;

VISTO il Titolo Ill Responsabilita disciplinare della Parte Comune del CCNL 2016-2018 sottoscritto il
19/04/2018;

DISPONE

in ottemperanza all’art.55 del d.lgs. 165/2001 comma 2, il quale prescrive che la pubblicazione sul sito
istituzionale dell'amministrazione equivale a tutti gli effetti all’affissione all'ingresso della sede di lavoro, la
pubblicazione nella sezione Home Page/Albo online del sito web istituzionale (www.donmilani.it) del codice
di comportamento dei dipendenti pubblici, del codice disciplinare del personale ATA, della normativa di
riferimento, recante l'indicazione delle infrazioni e relative sanzioni e le disposizioni in materia di
responsabilita disciplinare di cui al Titolo IIl del CCNL sottoscritto il 19/04/2018.

.

Si invita tutto il personale alla scrupolosa osservanza delle disposizioni in essi contenute.
Il Dirigente Scolastico
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